
「企業価値を生む力」へと解き放ちます
の活用により、経理パーソンの力をAI

従来は高度な経理知識を持った人が
ひとつひとつ行わなくてはならなかった業務まで、AIが引き受けます。

単に採用難という課題を解決するだけではなく、経理・財務部長やCFOの片腕にもなるでしょう。

そうなれば、優秀な人材の能力はROIC経営への注力など、
企業価値を高めるための、より高度な戦略業務に活かすことができます。

AIは、経理パーソンと同等以上の経理知識を備える
新しいステージへ到達。それが 経理シンギュラリティ です

ROIC経営
企業価値向上

労働人口減少という社会課題は、経理部門にも押し寄せており、
十分な人材採用ができず、正確な会計のための業務負担増が避けられなくなってきています。

労働人口減少

採用難

企業の経理部門の課題

Deep Dean経理特化型AI

ファーストアカウンティングの研究部門・FA Researchが研究を進める
経理特化型AI「Deep Dean」。

簿記1級の過去問題で正答率99.8％、日本の公認会計士試験・短答式全4科目で満点など、
資格試験の検証で高い水準の知識と推論力を示しました。

人材確保が難しい経理現場で、上場企業の実務で“戦力”となることを目指し、複雑な会計ルールや
計算構造を安定して理解。従来のOCRやBPOでは困難だった、企業ごとの摘要・仕訳を含む起票業
務の自動化を進め、戦略経理の高度化と「経理シンギュラリティ」の実現につなげます。

株式会社MM総研による「経理AI市場動向調査（2025年版）」において、
経理AIプラットフォーム領域の市場シェアNo.1を獲得しました。
調査機関：株式会社MM総研　　調査名：経理AI市場動向調査（2025年版）
URL：https://www.m2ri.jp/report/market/detail.html?id=88

経理AIの市場シェアNo.1コーポレートwebサイト 採用webサイト 公式note「FAN」

ファーストアカウンティング株式会社 経理シンギュラリティを実現し、経理業務の自動化・効率化を推進


