
株式会社エムニ

2023 年 10 月 31 日

下野祐太

150 名（インターン・業務委託含む）

hr@emuniinc.jp

〒101-0031 東京都千代田区東神田 1 丁目 11-5 石田ビル東神田 3F

〒606-8307  京都市左京区吉田上阿達町 17 番地 地域経済牽引拠点３階

会社名

設立日

代表取締役

従業員数

連絡先

東京オフィス

京都オフィス

リスクの洗い出し自動化
チャットを通した故障原因抽出
過去データ活用でのリスク低減

リスク管理×AI 
図面間の整合性確認の自動化
複雑図面の自動読み込み
図面の自動生成

電気回路図×AI 

リスク見逃し抑制と作業効率化
不具合対応の迅速化
技能伝承アシスタント

脱属人化×生成AI 
論文×知財で高度な分析支援
先行技術調査の効率化
被特許侵害有無の自動判定

知財×生成AI 

AI 開発事例

「A I で働く環境を幸せに、世界にワクワクを」をミッションに、
製造業に特化した A I 開発及び自社 SaaSを展開する

京大発 × 松尾研発のスタートアップです。



代表下野
が参加

下野 CEO
タイムテーブル 質問 15分代表下野講演 15分

新卒採用説明会を開催します
�月��日 ��：�� ～ ��：�� 完全オンライン

で開催決定！！

社長・社員の
インタビュー記事

優秀なエンジニアや研究者が多数在籍

・AWS Community Builder の在籍
・国際学会で論文を通した研究者

経営陣がエンジニア出身なので、
エンジニアの視点を理解し
強い技術者が活躍できる環境です

エンジニア出身の経営陣

・AI 駆動開発
・クラウド基盤を自由に使える
・好きな PC を貸与（正社員のみ）

エンジニアが働きやすい環境

フルリモート・出社のハイブリッド制 / 
スーパーフレックス（コアタイムなし） / 
完全週休 2 日制、祝日、年末年始休暇、
お盆休暇 / 健康保険 / 厚生年金保険 /
雇用保険 / 労災保険 / 産育休制度 / 書籍購入
制度 / 資格取得補助 / 出産祝い金制度 / 
健康診断費用補助 / 貸与 PC / 勉強会 / 
AI 駆動ワーキング制度 / オフライン交流会

充実した福利厚生制度メンバー構成
�.� %役員

�.� %コーポレート

�.� %マーケター

� %
デザイナー

��.� %
エンジニア

�.� %セールス

平均年齢 31.5 歳

エムニの特徴
フルリモートで安心！
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北海道

中部

関東

海外

近畿
中国

九州

採用のお問い
合わせはこちら

フルリモート・フルフレックスで
研究と社会実装を両立できます！

社会人博士・時短正社員も多数活躍中！

AI・機械学習エンジニアの給与イメージ

年収イメージ年収イメージ年収イメージ
���万円���万円���万円

学部卒
AI 開発実務経験
チーム開発経験

チーム開発経験
顧客対応経験

カンファレンス登壇経験
複数の開発実務経験

修士卒 博士卒

エムニ新卒メンバー大募集！
フルリモート可、地方大学の学生も大活躍！！　


