
働くを変える一歩を、人事と労務から

入社手続き 「AI履歴書読み取り機能」

入社から退職まで様々なシーンで人事担当者や従業員の業務を効率化します

従業員サーベイ 「回答要約（AI）機能」

SmartHRは、コーポレートミッション「well-working 労働にまつわる社会課題をなくし、誰もがその人らしく
働ける社会をつくる。」の実現に向けて、クラウドサービス「SmartHR」を開発・提供しています。
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SmartHRのAI専任チーム「AIインテグレーションユニット」は、
各プロダクトチームと連携しながら、AIを用いた機能を実験、開発、運用します。

各プロダクトへAI機能を実装することで、
「SmartHRを利用すればバックオフィスの効率化はもちろん、会社の経営にまつわる意思決定の質も上がる」
そんな世界を実現したいと思っています。

https://hello-world.smarthr.co.jp/エンジニア採用サイト
開発環境や技術スタックなどエンジニア向けの情報を掲載しています。

AIインテグレーションユニットは、まだまだ小規模なチームです。
今後2年程度で10倍の規模に組織を拡大していく予定です。
加わるなら今！日本の労働にインパクトを与える最高のチャレンジをしませんか？


