
夏季インターンシップ
応募受付中！

日立の研究開発グループでは、新領域を開拓する研究開発をはじめ、最先端技術の融合
により革新的な製品・サービスの創出に取り組んでいます。
今回、その研究開発グループにおいて、３週間の職場配属型インターンシップを実施します。
研究・技術領域に基づき、90以上のプログラムをご用意しています。
「企業研究の最前線で実力を試してみたい！」「自分の視野を広げ、成長したい！」
そんな思いをもった皆さまのご応募をお待ちしております。

概要

詳細

特 徴 ・ 魅 力

①企業研究のスピード感やビジネスの現場感 (アカデミアとは別の魅力)を体感出来る
②第一線で活躍する研究員がメンターとしてアドバイスや議論(1on1でのコミュニケー
ション)を行い、プログラム遂行をサポート
③仕事の意義を考える機会を通じ、長期のキャリアを思考する気付きが得られる

実 施 期 間 2022年8月29日～2022年9月16日

実 施 形 式
①全面オンライン or ②オンライン(在宅)・オフライン(出社)併用型
※②の場合、実施場所は日立研究所(茨城県)、中央研究所(東京都)、
横浜研究所（神奈川県）のいずれか

募集テーマ数 全90プログラム（研究開発グループ）

受 付 期 間
[ 1次 ] 2022年6月1日（水）10:00 ～ 2022年6月13日（月）23:59
[ 2次 ] 2022年7月1日（金）10:00 ～ 2022年7月10日（日）23:59

連 絡 先 研究開発グループ採用担当（talent.acquisition_rdg.gv@hitachi.com）

応 募 方 法

詳細はインターンシップ募集ページをご確認ください！
https://www.hitachi.co.jp/recruit/internship/internship
_summer.html

※募集テーマはページ下部「夏季インターンシップ・キャリア教育
募集テーマ一覧」よりご覧いただけます。

https://www.hitachi.co.jp/recruit/internship/internship_summer.html

